	江苏建筑职业技术学院
技术转移中心章程

	
第一章　总　则
      第一条  为了进一步深化产学研联合，推动学校科技资源与地方经济建设紧密结合，促进各项科技成果转化，促进先进适用技术向企业转移及产业化，成立“江苏建筑职业技术学院技术转移中心”（以下简称“中心”）。
第二条  中心遵守中华人民共和国法律和相关法规，遵循社会主义市场经济规律，维护学校、所属各院部、科研平台和科研人员的合法权益。面向国家需求和市场需要，不断探索和完善有利于自身发展、有效地服务于地方经济社会和企业的运行机制和管理模式。
第三条  中心为实现其宗旨及任务，可由各二级院根据行业大类联合成立专业类别的技术转移分中心，接受江苏建筑职业技术学院科技与校企合作处业务指导和监督。
第二章  宗旨和任务
第四条  宗旨
在积极参与国家和江苏省科技创新体系建设的实践中，探索技术转移运行新模式与新机制，联合成立专业性较强的技术转移专业团队，构筑技术转移联盟与共享平台，塑造技术转移及服务品牌，成为促进行业间、区域间的知识流动与技术转移的先行者和带动者。
第五条  任务
     1.以省、市和学校科技发展规划为指导，组织开展技术转移，积极与各级政府、企业、科研院所、合法中介机构对接，为构建创新体系建设作出贡献。
2.建立健全技术转移信息网络。积极打造“江苏建筑职业技术学院技术转移网站”为交流展示平台，汇集学校各类科技成果、研发力量信息，以及中小型企业的需求信息，形成多方位、多层次的技术供需信息收集、传递、对接的信息平台。
3.积极开展以技术交易为主要形式的技术转移。以企业提供难题招标、学校组织难题攻关为切入点，组织开展各种方式的技术转移。充分运用支持技术转移的有关渠道，不断完善激励机制，促进全校积极开展技术转移，探索形成新的技术交易平台。
4.不定期组织技术转移对接活动。本着立足江苏，面向全国，组织与政府、企业、科研院所开展各种科技合作交流活动，丰富技术转移的形式，扩大技术转移的范围，提高技术转移效率，使科技开发服务成为推进科技合作交流的平台。
5.组织完成上级有关部门委托的其它工作。
第三章  组织机构及运行管理
第六条  技术转移中心设主任1人，副主任1人，委员9-11人。
第七条  条件成熟时可成立技术转移分中心。技术转移分中心由技术转移分中心主任及各相关技术平台负责人组成。分中心主任由技术转移中心聘任或解聘。
[bookmark: _GoBack]第八条  经费来源
1.捐赠；
2.政府资助和学校拨款；
3.在业务范围内开展活动或服务的收入；
4.技术转移收益的5%；
5.其他合法收入。
第五章　附　则
第九条  本章程的解释权属江苏建筑职业技术学院科技与校企合作处。
第十条  本章程自通过之日起生效。



